ver.di-Blogs sind stark

Eine Anregung von Timm BolBmann

Gewerkschaft 2.0

fur den ver.di-Landesvertrauensleuteausschuss, Nurnberg 22. Juni 2013




Ein Blog — was ist das?

* Weblog = World Wide Web + Logbuch
* erste Blogs Mitte der 90-er Jahre

* offentliche Tagebucher

* Hinwendung zu spezifischen Themen

* Burger-Journalismus
(vor allem in USA und Diktaturen)

* Recherche-Werkzeug der Medien




Typische Funktionen

* Einfaches Erstellen von
individualisierten Internet-Seiten

* Texte, Bilder, & Multimedia veroffentlichen
* Verschlagwortung

* Archivierung

* Kommentarfunktionen

* Feeds

* fur Suchmaschinen optimiert




Vorteile von Blogs

* schnelle Kommunikation

* auf Augenhohe mit den Menschen im Betrieb
* aber: Blog-Macher entscheiden!

* eignet sich auch fur komplexe Themen

* Zugang fur alle ohne Login

* Sicherheit durch Anonymitat




Weltbild Verdi Infoblog

¢ Aktuell: Tarifrunde 2012 - Weltbild-Beschiftigte fordern 6% mehr Lohn
¢ Informativ: Die Gewerkschaft ver.di zur Situation bei der Verlagsgruppe Weltbild
¢ Hilfreich: Tipps fur Betroffene und Forum zum Austausch fir Kolleginnen und Kollegen

ver.di-Vertauensleute auf Twitter
Freitag, 26. April 2013

Tweets W Follow @verdiweltbisd SetL'ﬁJ!iLUﬂS ] l ]ai?

Unser Tag der Arbeit beginnt in Augsburg um 9:30 Uhr mit einermn Demonstrationszug vorn Moritzplatz zum Roten Tor.

VOrrausnsiouts Sverdiweitbad 17 Jun 10:15 bis 12:00 Uhr: 1.-Mai-Feier des DGB auf der Freilichtbiihne,
Gerade erfahren wir, dass H&M-Betriebsrat
=== Damiano Quinto offenbar eine 5. Kindigung bei der auch unser ver,di-Betriebsgruppensprecher Timm BoBmann fir WELTBILD auf der Bihne steben wird. Seine Forderung an die

erhalten hat. Solidaritdt unter chn.ge/17VtAgq Politikerinnen im Superwahljahe
S.' i Nary

Schmutzkonkurrenz gefihrdet Arbeitsplitze — Gute Arbeit fordern statt bestrafen!

Vertravensleute Gverc welthid
Was denkt Ihr?2?

===+ Porsche. Betriebsrate fordern IG-Metall-
Bonus - Wirtschaft & Finanzen - Stuttgarter
Zeitung
stuttgarter-zeitung.de/inhalt.porsche...

nary

Vertravensleute Gverc weithid
Ihn will H&M loswerden: Fllimportrait Gber

=== Betriebsrat Damiano Quinto bit.ly/17COFNV

Dieses Blog durchsuchen

Suchen

Das meinen die KollegInne
Lesen Sie hier die neuesten Kommentare

Machen Sie mit!

www.weltbild-verdi.de
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Artikel




1.900

Kommentare




240.000

Seitenaufrufe




Alle neun Minuten

eine Botschaft
rund um die Uhrvr.




Themen im ver.di-Blog

* Arbeitsbedingungen / Alltag

* Restrukturierungs-MalBnahmen (SAP)
* Personalpolitik des AG

* |Informationspolitik des AG (Flurfunk)
* Tarifverhandlungen

* Gewerkschaftspolitik

* Leiharbeit

* Unterstutzung / Kritik des BR




Geliebt oder gehasst:
Lesen tun es alle

* Kolleglnnen

* Geschaftsfuhrung

* Gesellschafter (Kirche)
* Kundlnnen

* Bewerberlnnen

* Journalistlnnen




Nutzen der ver.di-Blogs
fur BR und Aktive

* Moglichkeiten und Grenzen der BR-Arbeit
darstellen:VWas machen die eigentlich!?

* Stimmungen der Belegschaft aufnehmen
* mehr Informationen erhalten
* Kolleglnnen mobilisieren

* den AG unter Druck setzen




Nutzen der ver.di-Blogs
fur Kolleginnen

* aktuelle Informationen

* zutreffende Informationen

* mehr Transparenz (z.B. bei Gehaltern)
* Moglichkeit zum Austausch

* wahrgenommen werden




So setzen ver.di-Blogs
den AG unter Druck

* Verlust des Informations-Monopols

* Stimmung im Betrieb wird beeinflusst
* Presse wird aufmerksam & berichtet
* Kundlnnen reagieren

* Bewerberlnnen werden misstrauisch

* Gesellschafter machen Druck




Das haben wir mit dem
ver.di-Blog erreicht

* AG nimmt Informationspflicht ernst

* AG zu eindeutigen Aussagen gezwungen
* Zukunftstarifvertrag

* Leiharbeit faktisch abgeschafft

* Einbindung des BR in GroB3projekte

* Arbeitsplatze in der |IT gerettet

* eigene BR-Seite im Intranet




ver.di-Blogs

funktionieren

in allen Betrieben.




¢ Informationen zu aktuelien Themen im Unternehmen ¢ Tipps fir Mitarbeiter und Plattform zum Austausch fir Kolleginnen und Kollegen

Startseite Rechtliche Hinweise Wichtige Gesetze und Vercednungen Blogregeln GERINGFUGIGE BESCHAFTIGUNG Warym einen Betriebarat wihlen? Markte mit Betriebsrat
Hinwelse flr Beschiftigte im Arbeltskampd Meing Rechte im Strelk Kingégung - und was nund Nutzerkonto fUr Blog erstellen

Beim OBI Verdi Infoblog arbeiten Gewerkschafter und Kolleginnen aus ganz Deutschland mit, Mit unseren Beltrigen wollen wir in schwierigen Zeiten fUr mehr Transparenz im Unternehmen sorgen und allen Kolleginnen
eine Plattform zur Information und zum Austausch geben, Wenn Ihr Euch ebenfalls als Bloggerin engagleren michtet, schrelbt ein Mail an obl-ver.di@webd.de

Das meinen unsere
KollegInnen

Die nevesten Kommentare

Du bist Besucher Nr.:

Freitag, 22. Jull 2011

sr=ten in der Region Stuttgart und Umgebung, wurden in vielen Mirkten Unterschriften
erkliren sich die Mitarbeiter in den Markten solidarisch mit den Streikenden, und unterstutzen damit
Rsenr zur Tarifbindung.

Hier der Originaltext dieser Unterschriftenlisten:

Sehr geehrte Damen und Herren der Geschiftsleitung,

ursere Kolleginnen und Kollegen in den Stuttgarter Mirkten setzen sich fir die Rickkehr unseres Unternehmens zur Tarifbindung ein.

Wir, die unterzeichnenden Mitarbeiter des Marktes ............. unterstiitzen diese Forderung und machen sie zu Lnserer eigenen.

D o T S e e o e s

Bitte haben Sie Verstindnis, dall wir auf Daver mit 90% des Tariflohnes ebenfalls nicht einverstanden sein kdnnen. Wir kinnen nicht verstehen, warum
die Mitarbeiter der Nr. 1 der Branche seit Jahren wie Mitarbeiter 2. Klasse entlohnt werden.

Wir fordern hiermit die Geschiftsleitung OBl auf, wwmmmwumwhmmm
Abschluf} eines Anerkennungstarifvertrages zu treten. Wir bitten um zeitnahe Antwort.

Mit freundlichen Griilen

An dieser Unterschriftenaktion haben sich bisher 20 Markte betedligt, und die Listen mit den Unterschriften sind arschlieflend in der Zentrale an den
Geschaftsfihrer OBI Deutschland Ubergeben worden.

www.obi-verdi.blogspot.com
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schaft ver.di iber die Firma EDEKA Handelsgeselischaft Nordbayem-Sachsen-

SEITEN MONTAG, 27. JUNI 2011

Startselte
Tarifrunde 2011
Haustarifkomes

Presse-information
aus dem ver.di Fachbereich Handel

LABELS
Ehemalige EDEKA-Geschéaftsfihrer zahlen Geldauflage wegen Behinderung des

Aligemein (3) Gochsheimer Betriebsrates

Ausbildung (1)

Edeka NST-TV (3)

In eigener Sache (8) Wirzburg. Der rode Urngang der mittlerwede von EDEKA entlassenen Geschaftsfuhrer der
Kirzung von sozialen Leistungen (2) EDEKA Nordbayem-Sachsen-Thiringen Stefan Rohrer und jetzt in anderer Funktion tatigen
Leiharbed (1) ehemaligen Geschaftsfuhrer Andreas Franzke gegeniber dem Gochsheimer Betriebsrat hat

mit Zahlung einer Geldauflage sein Ende gefunden.

Management (11)
sev(1) O baidag shangalvrwo. Gers bl ibracRohgassmd Eraczvesoliseao muwale, 1. 500 . Furg.
Tarifrunde (10) Einrichtung leisten.

www.edeka-nst-verdi.blogspot.com
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ﬂ Dehner-ver.di-Infoblog

« Informationen Uber die Dehner Garten-Center von der Gewerkschaft ver.di:
« Tarif-Flucht, Gehaltskurzungen, Personalabbau, Behinderung von Betriebsz=
» Tipps fur Betroffene und Forum zum Austausch fir ke

www.dehner-verdi.blogspot.com
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http://www.dehner-verdi.blogspot.com
http://www.dehner-verdi.blogspot.com

. _ Tedlen Mssbrauch meiden Néachstes Blogs

Beim Hugendubel Verdi Infoblog
arbeiten Gewerkschaftsmitglieder
und Kolleginnen aus ganz
unterschiedlichen Bereichen mit.,
Mit unseren Beitrigen woll~-- -
schwierias= = -

Sagt Eure Meinung zu den einzelnen
Artikeln: lest das, was andere
denken - und kommentiert es durch
einen

(Jewells am Ende der einzelnen
Beitrage).

Wenn |hr einen Beitrag oder einen

Kommentar verfasst, so beachtet
bitte unsere Blog Netiquette.

Das schreiben die Kollegen:

www.hugendubel-verdi.

Freitag, 22. Juli 2011

So etwas ward noch nicht gesehen bei Hugendubel:

Die Geschiftsleitung (verkdrpert durch Thomas Nitz) bleibt ohnmichtig und sprachlos zuriick im Grofien Saal des
Literaturhauses - wihrend die Belegschaft vor _Aug' und Ohr” der anwesenden Chefs ungehindert zum
gewerkschaftlichen Warnstreik aufbricht, ausgerustet mit Megaphon, Plakaten - und starkem Handlungswillen.

Déesen 6. Jull hatten sich die Hugendubel-Chefs mit Sicherheit anders vorgestelit:
Weiterlesen

Eingestellt von Hugendubel Verdi Blog um 12:30 2 Kommentare ™ L)

Labels: Betriebsversammlung, Sozialtarifvertrag

KNV/KNO: Gegen Standortverlagerung und Gefahrdung
von 1.500 Arbeitsplatzen

Bilog erstellen

Anmeiden
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Erfolg

gewerkschaftlicher
Arbeit




20%

Mut &
Begeisterung




20%

wissen




60%

Kommunikation




ver.di-Blogs sind ein
VWerkzeug, das...




...Aktive begeistert




...Aktive unterstutzt
bei der Vermittlung
von Wissen




...Aktiven dabei hilft,
andere Kolleglnnen zu
begeistern




ver.di-Blogs sind

ideal.

weil




...elnige wenige
gleichzeitig mit
ganz vielen
kommunizieren konnen.




...gleichzeitig
ganz viele miteinander
Kommunizieren konnen.




...und dafur nur
wenige Vorkenntnisse
notwendig sind.




ver.di-Blogs sind

stark,

weil sie Kolleginnen stark

machen.










Erfahrungen & Meinungen von

Aktiven




»wDas Beste, was wir

jemals gemacht haben!«
WELTBILD-BR




»Im Blog konnen sich
unzufriedene
Mitarbeiterlnnen endlich
offen und angstfrei

austauschen!«
DEHNER-GBR




»Auf sowas haben wir

Jahre lang gewartet!«
OBI-GBR




»(Gewerkschaftsarbeit,
wie sie sein soll:
beteiligungsorientiert,
handlungsorientiert,

Zielgerichtet.«
HUBERT THIERMEYER




Mit 10 Klicks
Zum eigenen

Blog




Gor )8|C

Neues Google-Konto erstelien
O 2

Ihr Google-Konto umfasst

a mehr als nur die Suche

R

“ Y

Q

Immer verfigbar

!~ -0 Gezielt teidlen

| vé“"&"."‘
-~

Family

: In einer neuen Dimension
my heart is here F arbeiten

cousin Romeo! |
He is wise

Passwort besthtgen

Notiitelefon
- 40

Aktuelle L-Mall-Adresse

Kennen Sie das lesen?

all

Armeldon

“"

=2

Gebeon Sie de beiden Worter ein

ol larsa|

Standort

Ceutscriand

ce B8

“"

v Ich stimme den Nutzungabedingurgen von
Google zu und habe de Daterschutzendarung

serer

Google darf mane Konoinformationen fdr
pecsoralisiente + 1-Emplehiungen in lshalien und
Anzegen auf Websitos Dritier verwenden. Liber

Se Perscnaksienurg

Ein Google-Konto erstellen
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GO\ ;gle

Docs
Kalender
Ubersetzer
Books
Shopping
Blogger

Reader
Willkommen, Clara Ger Fotos

Jetzt konnen Sie alle Google Videos nden. Sehen Sie sich |hr
neues Konto oben rechts an: das Foto, um |lhr Profil
Zu bearbeiten, auf Google+2Z Nochmehr» fontoeinstellungen zu
andemn oder die Einstellunge lokoll anzupassen. Sie

erhalten auch eine E-Mail von uns mit Tipps, wie Sie Google noch

pesser nutzen konnen

lhre neue E-Mail-Adresse lautet

betriebsgruppe.firma@googlemail.com

Vielen Dank fur Inre Anmeldung. Wir wunschen lhnen viel Spal3!

Jetzt starten

2) Blogger aufrufen
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- Blogger

Willkommen bei Blogger

Profil bestatigen
Das Profil, das Leser sehen, wenn sie |hre Posts aufrufen, wird unten angezeigt. Durch die Verwendung eines Google+ Profils
kénnen Sie sich in Google-Produkten identifizieren und mit Ihren Lesemn in Kontakt treten. Diese konnen Ihre Inhalte im Web und

auf Google+ teilen und empfehlen. Wenn Sie eine andere Identitat, z. B. ein Pseudonym, verwenden mochten, kénnen Sie
stattdessen ein eingeschrinktes Blogger-Profil auswahlen. Weitere Informationen zu Profilen bei Blogger

Sie erscheinen als...
Blogger-Profil
Blog-Name ver.di Betriebsgruppe

Teilen Sie |hre Posts mit der Welt von Google+. Auf Google+ Profil aktualisieren

E-Mail-Benachrichtigung

Senden Sie mir empfohlene Ankiindigungen, Ratschlage und andere

| ' v
Funktionsankindigungen Informationen, mit denen ich mein Blog optimal nutzen kann. @

Hilfe = Nutzungsbedingungen = Datenschutz = Content-Richtlinien | Entwickler | Uber Blogger

3) Autoren-Pseudonym ausdenken
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Blog-Liste » Neues Blog erstellen
Titel Firma-ver.¢i-Blog
Adresse firma-verdi

Diese Blog-Acresse ist verfigbar.

Vorlage . - . - - T

Dynamic Views Picture Window
. "
. ]
= -
Awesome Inc. Watermark Ethereal

Sie kdnnen sich spter noch viele weitere Vorlagen ansehen und Inr Blog anpassen,

4) Blog-Namen & Vorlage aussuchen

47




Teilen Missbrauch melden Naéchstes Blog»

Firma-ver.di-Blog

Keine Posts

Simple-Vorlage. Powered by Blogger

5) Blog zum ersten Mal aufrufen

48



E Blog anzeigen

Firma-ver.di-Blog * Einstellungen » Grundlegend

Grundlegend
Titel

Beschreibung

Datenschutz

Veroffentlichung

Blog-Adresse

Berechtigungen

Blog-Autoren

Blog-Leser

Fima-ver.di-Blog Bearbeiten

Diese Beschreibung eures Blogs wird direkt unter dem Titel angezeigt. Sie sollte
den Firmennamen, die Worte »Gewerkschaft« und »ver.di« enthalten sowie
mdglichst viele Begriffe, nach denen Interessierte moglicherweise suchen:
Arbeitsbedingungen, Entlassungen, Tarifflucht... Was immer in eurem Betrieb
gerade fur Aufregung sorgt. Bearbeiten

Bei Blogger gelistet Fiir Suchmaschinen sichtbar Bearbeiten

firma-verdi.blogspot.com Bearbeiten

+ Benutzerdefinierte Domain hinzufigen Verweisen Sie mit |hrer eigenen registrierten
Domain auf Ihr Blog.

ver.di

Betriebsgruppe  Detriebsgruppe.firma@googlemail.com Admin

+ Autoren hinzufigen

Alle Bearbeiten

6) Grundeinstellungen anpassen
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Blogger-Vorlagendesigner

Voriagen

Hintergrund

Breite anpassen

Layout

Erweitert

Live im Blog Dynamische Einfach
Basierend auf Einfach Ansichten

- - _—

Teilen Missbrauch melden Né&chstes Blog»

Firma-ver.di-Blog

« Zuruck zu Bloggg

Simple 1

betriebsgruppe.firma@:

Diese Beschreibung eures Blogs wird direkt unter dem Titel angezeigt. Sie sollte den Firmenname
»Gewerkschaft« und »ver.di« enthalten sowie moglichst viele Begriffe, nach denen Interessierte n
suchen: Arbeitsbedingungen, Entlassungen, Tarifflucht... Was immer in eurem Betrieb gerade fur

Startseite

FREITAG, 8. JUNI 2012

DIESES BLOG I

/) Layout uberarbeiten




Firma-ver.di-Blog (Header)

Blogposts Gadget hinzuflgen

Themen in diesem Blog
Bearbeiten

Die neuesten Kommentare

Bearbeiten
Interessante Links
Bearbeiten
Bearbeiten Autorinnen dieses Blogs
Bearbedten
Machen Sie mit!
Bearbeiten

Dieses Blog durchsuchen
Bearbeiten

Gesamtzahl der Seitenaufrufe
Bearbeiten

8) Weitere Funktionen hinzufugen
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f.di-Blog - Post Die Werkzeugleiste in der Texteingabe-Maske Zurlick zu Entwurf Vorschau SchlieBen [] ver.di Be!

HTML F ~ 1T ~ Normal *+ B 7 U m A- S Lk w i @ E-iziz e L ¥
Mithilfe der Werkzeugleiste oberhalb der Texteingabe-Maske kannst du deinen Text auf vielféltige Art ~ Post-Einste
und Weise formatieren. Zum Beispiel kannst du einzelne Waorter fett setzen oder kursiv schreiben
oder auch unterstreichen. ¥ Labels
Wenn du lingere Zitate verwendest, kannst du diese per Mausklick einriicken und so 3_',?‘3"’\?"{]':‘7 ng, Textex
deutlich hervorheben. VierRzeugiersie
_ ) o ) ) ) Planen
Du kannst Links zu anderen Internetseiten setzen oder Text mit einem Leuchtstift kennzeichnen.
14.06.12 12:41
Pazifische Sommerze
Natiirlich kannst du auch Bilder in deinen Blog-Post einbauen: aalisehe sommerze
¢ Standort
4+ Optionen

Selbst eine Bildunterschrift ist kein Problem.

Das Beste: Alle diese Werkzeuge sind einfach zu bedienen und &hneln den Funktionen, die du von
deiner Textverarbeitung im Biiro kennst.

9) Eigene Artikel eingeben und formatieren
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Teilen Masbrauch meiden  Nichates Blogs

Firma-ver.di-Blog

Diese Beschreibung eures Blogs wird direkt unter dem Titel angezeigt. Sie solite den Firmennamen, die
Worte »Gewerkschaft« und sver.di« enthalten sowle mgiichst viele Begriffe, nach denen Interessierte
maglicherweise suchen: Arbeitsbedingungen, Entlassungen, Tarifflucht... Was immer in eurem Betrieb

gerade fir Aufregung sorgt.

CAESES BLOG DURCHSUCHEN

Suches

THEMEN IN DIESEN BLOG

o ASegeber (1)

o ATetioll-Sirene! (1)
o Beredsnt(d)

o Benedsversammiung (1)
o Demorssason (2)

o Inoigenar Sache (1)

NACHEN Si e

Kicken Ske auf den Kommentar-
Link unter den Deftrigen, Se
koneen 2y pden Artikel Bre
Mettung sapen und lesen, wis
ndece denhen,

ME enem Kikk auf den Mewren
Briefurschiag uster den BeRriges
konoen Ske Artiel
weiterempdenien Wean Se dade!
ureriannt DieRen michien, flllen
S die Felder Name™ und T-Mal -
Adrene” ertiprechend

Tantaswvall™ s

Netenen S Konlaht Mt der
Redantion auf

Detrieldgruppe. frmadgoogienal o
m e Avregungen und Belrige
SING Jederzen willkommen!

DIE NEUESTEN KOVMENTARE
ANDIYMOUS Wrole

tes!

RAINZ wrote

st

yordi Betnebsgruons wrole
tea!

FREITAG, & JUNI 2972

Betriebsversammliung: Was wir dieses Jahr erreicht
haben

Al OO BATORLIN 2y 38 o0 Barudnr die vir sl e00e $orach

Lorem ipsum dolor sit amet, consecietur adpisicl olt, sed esusmod tempor Incidunt ot
Bbore of dolore MagNa alqua. LR onkm a2 minim venam, Qs nosing exoenciation
viamco labors nisl of aliqud ex ea commod conseguat. Quis aute wre reprehendest in
voluptate velt esse cllum dolore eu fupat nulls pasater. Excepteur st cbcascat
cupiaital non peoidert, surt in culpn o OMcia deserust Mol anie i est laborum

U wite 0 nd marees vanam, Qual AOSnud eeents Lton Uamoonper Suaciot lobortis sl
o ARQUID ex 08 COMMOS0 Consoquat. Duls autem val oum irfure dolor in hendrenit in
vuiputate vell esse molestie consequat, vol Blum dolore eu feugat nulla facliss at vero
008 of accumsan of wsto odo dgrissim QU blandit proesent luptatum Zzri delenit augue
dus dolore to feugadt nulla faclsl

Erges il vor . Yowrrar e j
[ & 3 R +1 Ows ot Google empherie
sien Setetnel Botettvertarrisg b egerer Yo te

SANSTAG, & WA 2012

Demonstration vor dem Bischofs-Palais

betrebagrgpe frma@googiemad com  Neusr Post  Design  Aberasiden

10) Das sieht doch schon ganz an

ders aus!
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Erfolgsfaktoren

* Regelmaligkeit
* Verstandlichkeit
* Eindeutigkeit

* fur alle

* Verschlagworten

* Leserlnnen beteiligen
* auf Leser reagieren

* Suchmaschinen
optimiert schreiben

* Blog-Redaktion
grunden
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Blog-Anleitung zum
kostenlosen
Herunterladen unter

www.textarbeiter.net
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