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Ein Beitrag zum ver.di-Blogger-Treffen

Online-Umfragen einfach, schnell & kostenlos 

Was wollen die 
KollegInnen?
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Wie Umfragen unsere 
Arbeit unterstützen können

★ KollegInnen beteiligen und aktivieren

★ Meinungen verstärken sich gegenseitig und…

★ …wachsen zu gemeinsamen Überzeugungen

★ Beeinflussung der Stimmung im Betrieb

★ Gegenüber dem AG Stärke und Geschlossenheit zeigen

★ Können dem BR bei der Entscheidungsfindung helfen
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Wann Umfragen 
gefährlich sind

★ Wenn unerwünschte Ergebnisse öffentlich werden

★ Wenn geringe Teilnehmerzahlen Schwäche offenbaren

★ Wenn Vasallen des AG die Ergebnisse verfälschen

★ Wenn die falschen Fragen gestellt werden

★ Wenn die Fragen falsch gestellt werden
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Welchen Tarifabschluss erwarten Sie?

6% (ursprüngliche Forderung)

3%

2%

1%
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Andere Branchen haben in diesem Jahr 
bis zu 10% Gehaltserhöhung erkämpft. 
Sind Sie bereit, für einen hohen Tarif-
abschluss zu streiken?

Ja, wir leisten viel und haben mehr verdient.

Nein, mein Einkommen ist hoch genug.
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Sind Sie auch der Meinung, dass der BR 
bei der BV zur Pausenregelung keinen 
Millimeter nachgeben darf?

Die ursprüngliche Forderung muss 1 : 1 umgesetzt 
werden.

Gewisse Abstriche muss man hinnehmen.

Die Forderung des BR ist eh Quatsch. 
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Wir brauchen eine bessere 
Pausenregelung, weil… 
(mehrere Antworten möglich)

…ununterbrochenes Arbeiten krank macht.

…die Arbeitsqualität auf Dauer leidet.

…die Wahrscheinlichkeit von Arbeitsunfällen steigt.

…das Arbeitszeitgesetz auch für unseren Laden gilt. 
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Die kleine Lösung: 
Google-Umfragen auf 

Blogger.com
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Für komplexe Fragen: 
www.haekchen.at
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Schnell mal nachgefragt 
per E-Mail: Pollium.com
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www.texarbeiter.net

Vielen Dank 
für eure 

Aufmerksamkeit!
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Dieses Werk ist unter einer Creative Commons Lizenz vom 
Typ Namensnennung-NichtKommerziell-KeineBearbeitung 

3.0 Deutschland zugänglich. Um eine Kopie dieser Lizenz 
einzusehen, konsultieren Sie http://creativecommons.org/
licenses/by-nc-nd/3.0/de/ oder wenden Sie sich brieflich an 
Creative Commons, 444 Castro Street, Suite 900, Mountain 

View, California, 94041, USA.
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